Palyazati kiiras

a muzealis intézményekél, a nyilvanos konyvtari ellatasroél, és a kézrvelédésrél szold
1997. évi CXL. torvény, a munka torvénykonyvésl szolé 2012. évi I. térvény (a
tovabbiakban: Mt.) valamint a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakaoreirl
és foglalkoztatasi kovetelményeiil, az intézményvezdti palyazat lefolytatdsanak
rendjérél, valamint egyes kulturalis targyd rendeletek moédsitasarol szo6lé 39/2020.
(X.30.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) ahpjan

a Varosi Konyvtar és Kozossegi Haz intézményve4it
allasara

A palyazatot meghirde® szerv neve, cime:
Szigetszentmiklés Varos Onkormanyzata
2310 Szigetszentmiklés Kossuth L. u. 2.

Munkavégzés helye:
Varosi Konyvtar és Kozosségi Haz
2310 Szigetszentmiklds, Tokaoli at 19.

Munkaviszony tartalma: a munkaviszony az Mt. vezZetllasu munkavallalokra vonatkozo
rendelkezéseinek alkalmazésaval jon létre Uj muskany létesitésekor harom honap
prébaids kertl kikbtésre a munkaviszony teljes munkdiein tortéd foglalkoztatasra jon létre

Betdltends munkakdr megnevezésentézmenyvezeét

A _munkaviszony kezd és befeje# idépontja: az intézményvezét munkakor 5 éves
hatarozott idtartamra sz0l, az allas betolthe?023. augusztus 1. napjatél — 2028. julius 31.
napjaig.

A munkakor betoltésének feltételei:
— cselekwképesség;

- bintetlen elélet, tovabb4a a pélyazé nem all a kdxelodési intézményben végezhet
tevékenység folytatasat kizaré foglalkozastol @silhatalya alatt;

— a munkakor ellatdshoz sziikséges magyar nyelvtuaismagyar allampolgarsag;
— a Rendelet 1 mellékletében valo kévetelményeknék megfelelés;

— a Rendelet 4. 8§-a szerint a vézétldsi munkavallalé esetében a munkakor betbledsén
feltétele az allamhaztartasi és vezetési ismerete@td, legaldbb 120 éras képzeés (a
tovabbiakban: képzés) igazolt elvégzése. Ennekyllian a vezétallasi munkavallal6i
munkakor betoltését kouwekét éven belil koteles a képzést elvégezni, észhigazold
okiratot be kell mutatni a munkaltatoi jogkor gyakganak. Aki a képzeést hatadiden nem
Vvégzi el, és a képzés elvégzését igazold okiratodt mutatja be, a munkakdrben nem
foglalkoztathatd tovabb. Mentesil a képzés elvégrds koztelezettsége aldl, aki jogasz
vagy kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik, eadiépzést az intézményveiet
munkakor betdltését medeben elvégezte, és azt okirattal igazolja;

— megbizasa esetén a palyazo vallalja a vagyonngiatkieteli kbtelezettséget.




A palyazat elbiralasanal ebnvt jelent:

Hasonl6 terlleten szerzett vedietagy vezed-helyettesi gyakorlat.

A munkakorbe tartoz6 lényeges feladatok:

Ellatja az intézmény Alapitdé Okiratdban foglaltaightokat,

Az intézményvezéta Varosi Konyvtar és Kozosségi Haz egyszemélgldelvezedje,
felelés az intézmény szaksters torvényes tikodéséért, gazdalkodasaeért, a fenntarto altal
hozott intézményt érititdontések végrehajtasaeért.

Képviseli az intézmeényt kidsszervek eitt,
Tervezi, szervezi, iranyitja és eltemi az intézmény szakmaiikbdéseét,
Gyakorolja a munkaltatéi jogokat az intézmény ¢ssiEgozdjara vonatkozéan,

Ellatja az intézmény tikddését éririt jogszabalyokban, és a fenntartoi dontésekben a
vezet részére élirt feladatokat,

Elkésziti és aktualizalja az intézmény SZMSZ-éaesntézmeny mas koteléen ebirt
szabalyzatait, rendelkezéseit,

Elkésziti a rendezvények lebonyolitdsahoz sziksg@lgazatokat,
Kapcsolatot tart a tarsintezményekkel, helyi tdrtils orszagos szakmai szervezetekkel,

Tamogatja az intézmény munkajat seégitestiletek, szervezetek, kozosségek
tevékenységét, folyamatosan értékeli az intézméigodoinak tevékenységét, munkdjat,

Szervezi és iranyitja a varosi rendezvények leblbtdgat.

Javadalmazas:

A munkabér az Mt. rendelkezései és a felek megddlapa alapjan a munkaltatoi jogkor
gyakorldja és a Képviséltestilet jovahagyasaval kerlil megallapitasra.

Palyazathoz csatolando:

90 napnal nem régebbi, teljeskOhatdségi erkodlcsi bizonyitvdny, mellyel a palyazo
igazolja a buintetlen ééletét és azt, hogy nem all koiwvelodési intézményben végezbiet
tevékenység folytatasat kizaré foglalkoztatasttlt@s hatalya alatt;

Eloirt iskolai végzettséget, szakképzettséget, szagaizigazolé okmanyok hitelt érdeiml
igazolasa;

Szakmai gyakorlatot, vezitgyakorlatot igazolo6 dokumentumok hitelt érdéngazolasa;
Féenyképes szakmai dnéletrajz;

Az intézmény vezetésére vonatkozo program, a szdlehaetelemzésre épilejlesztési
elképzelésekkel;

allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyljté)dddp 120 6ras képzés elvégzékszr6lo
okirat. Ennek hianydban nyilatkozat arrol, hogyépzést a vezétallasu munkavallaloi
munkakaor betdltését koveket éven belll elvegzi, és a képzés elvégzésévlgakiratot
bemutatja a munkaltatéi jogkor gyakorléjanak figgramel a Rendelet 4. 8 (1) — (2)
bekezdésére (aki a képzést hatdveh nem végzi el, és a képzés elvégzését igazold
okiratot nem mutatja be, a munkakérben nem foglalhato tovabb. Mentesil a képzés
elvégzésenek koztelezettsége alol, aki jogasz vegygazdasz szakképzettseggel
rendelkezik);



— A munkakdrrel kapcsolatos bérigény, fizetési igémggjeldlése;

— Nyilatkozat arrdl, hogy hozzajarul a pélyazati agtyan foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefiiggezeléséhez és tovabbitasahoz, valamint ahhoz, &og
palyazatok elbiralasaban részt §@zemeélyek a teljes palyazati anyagot megismerkgssé

— Nyilatkozat arrdl, hogy nem all cselelképességet részlegesen vagy teljesen korlatozo
gondnoksag hatélya alatt;

— Nyilatkozat arrél, hogy megvalasztasa esetén aZ2l/k.8-a szerinti dsszeférhetetlenségi
okok vele szemben nem allnak fenn;

— Nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat elbiralasa a \Wegio-testilet nyilvanos vagy zart
ulésén torténjen;

— Nyilatkozat arrél, hogy megvalasztasa esetén vagyitatkozat-tételi eljarasa
lefolytatasat vallalja.

A palyazat benyuijtdsanak hatarideje:2023. aprilis 14.

A palyazat benyujtasanak modija:

A pélyazatot személyesen, vagy postai uton, 1 é&redéldanyban kell benydjtani

Szigetszentmiklds Varos Polgarmesteréhez cim28tt0 Szigetszentmiklds, Kossuth Lajos u.
- lezart boritékban.

A boritékra kérjuk rairni: ,Palyazat a Varosi Kongw és Kozdsségi Haz intézményvézet

allasara”.

A palyazat elbiraldsanak modja és hatarideje:

Az érvényes palyazatot benyujtdé palyazot a palydwdtridh lejartat kdved harminc napon
belll a munkaltat6i jogkor gyakorldja altal létrelott - a kulturalis intézmény alapfeladatait
erintben szakeértelemmel rendelketagokbdl allé - bizottsag hallgatja meg. A palyakeol a
bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve @zgigpntmiklés Varos Onkormanyzata
Képviseb-testilete soron kdvetkézilésén dont.

A pélyazat kiir6ja fenntartja maganak a palyazaszavonasanak, valamint a palyazatok
elbiralasat kovéen a palyazati eljaras eredménytelenné nyilvamtdsgogat. A felhivasnak
meg nem feldl palyazatot a kiird érvénytelennek tekinti, ésreerh vonja elbiralas ala. Minden
palyazé a sajat kockazatara palyazik, a kiir6 sdyemi palyazoi kart vagy a palyazat
elkészitésével kapcsolatosan esetlegesen felingrdilydzoi koltséget nem térit meg. A
palyazat benyujtasaval a palyazé egyudttal mindengkdbbiekben meghatarozott feltételt
magéra nézve kotelézek fogad el.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi infaridaaz Aljegys nyujt a 06-24/505-506-0s
telefonszamon.

A palyazati kiiras kdzzétételének helye:
awww.sargahaz.comésawww.szigetszentmiklos.hthonlapok.




